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2025版本科人才培养方案修订情况
自查自评报告

专业名称：
专业负责人（签名）：
所在学院（盖章）：

根据学校《关于修订本科人才培养方案的指导意见》，2025版培养方案从学分改革、课程改革与组织管理三个维度进行修订，体现了“目标导向、交叉融通、能力提升、个性培养、自主学习、持续改进”本科人才培养理念与实践。现将本专业落实学校新理念、新要求的相关情况总结如下：
1、 专业培养目标定位
（简述专业培养目标定位，如：培养植物保护拔尖创新人才；是否符合学校人才培养目标定位？是否严格按照专业认证相关要求分解毕业要求指标点？无专业认证标准的，要说明参照的标准。）



2、 毕业额定学分
（原则上，专业毕业额定学分不得超过学校要求的学分上限，如有突破，请说明理由并附学院教授委员会论证意见。）
学校要求：不超过**学分
本专业：**学分


3、 课程改革
（1） 课程体系
**专业课程体系及学分设置
	课程类别
	课程性质
	学分

	通识教育
	公共基础课
	思想政治理论课
	必修
	

	
	
	外语课
	必修+选修
	

	
	
	计算机
	必修
	

	
	
	数理化
	必修
	

	
	
	军体类
	必修
	

	
	
	心理、生涯与安全类
	必修
	

	
	通识类选修课
	选修
	

	专业教育
	学科专业基础课
	必修
	

	
	专业核心课
	
	

	
	专业选修课
	选修
	

	
	跨学科专业选修课
	
	

	
	本研贯通课
	
	

	综合实践
	军事技能训练
	必修
	

	
	思想政治理论课实践
	必修
	

	
	工程训练
	必修
	

	
	专业教学（就业）实习、综合实习、科研训练等
	必修
	

	
	毕业论文（设计）
	必修
	

	素质拓展
	劳动教育、社会实践、美育实践、创新创业实践
	选修
	

	合计
	


1.通识教育课程
（简述是否按照学校《通识教育课程设置方案》选择选择性开设相关课程，如有变化请说明理由。如：农学类专业建议开设《大学物理（丙）》，但本专业未开设，需说明理由。）


2.专业教育必修课
（专业教育必修课包括学科专业基础课和专业核心课2个模块。简述这两类课程与2019版相比的变化情况。原则上，这两类课程都是必修课，如设置为选修请说明理由）

3.专业教育选修课
（专业教育选修课包括专业选修课、跨学科专业选修课和本研贯通课3个模块。请简述模块设置及修读要求。特别注意，如果专业选修课设置了多个方向模块，要在方案中说明是允许学生跨模块修读还是限定某一个某块修读。同时，请从本专业的学科专业基础课、专业核心课中列出 5 门左右课程，提供给其他专业学生选修。）
本专业跨学科专业开放课程清单
	序号
	课程编号
	课程名称
	学分
	总学时
	开设学院
	开设学期

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


说明：课程名称、课程编号、学时学分等课程信息应与教务系统一致。
4.综合实践课程
实践教学学分比例   %，实践教学学时比例   %。
5.素质拓展
（是否严格按照学校要求设置劳动教育、社会实践、美育实践、创新创业实践4个环节，如有调整请说明理由）

（2） 课程开设情况
（概述本专业专业教育及综合实践2个模块课程优化整合情况，不含全校公共基础课和通识选修课。
开新课—指首次在我校本科专业开设的新课程；
新开课—指本专业首次开出其他专业已有的课程；
淘汰课程—指2019版方案中不再开设的课程；
整合课程—指将2门及以上的课程优化整合为1门课程；
调整课程-指调整原有课程学时学分；
沿用课程—沿用已有课程，无学时学分变化。）

本专业2025版方案中开新课XX门，新开课XX门，淘汰课程XX门，整合课程XX门，调整课程XX门，沿用2019版已有课程XX门。详单见《课程门数统计表》《课程优化整合清单》。
根据学校要求“2019 版培养方案中，开出次数不足 2 次的选修课不得再列入新版培养方案”，本专业2019版培养方案中学科专业选修课共X门，其中XX、XX等X门课程开出次数不足 2 次，且均未纳入2025版培养方案。
（3） 课程内容
（培养方案修订不是简单的课程罗列与调整，其核心在于构建动态响应国家战略需求、紧跟科技前沿发展、精准对接产业升级的人才培养知识体系，建立课程体系与课程内容快速迭代机制。
各专业要根据《意见》要求，填写每一项任务要求目前的落实情况；要求新开的各类课程，要明确列出课程名称和课程编号；尚未完全落实的要提出下一步的工作举措并在下半年逐步推进落实。）
	序号
	修订要求及落实情况

	1
	修订要求
	以需求导向和学科交叉开展课程知识体系重组；面向“四新”建设新要求前瞻性地规划与开设新课程（项目），缩短新技术进入课程的周期

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	2
	修订要求
	将人工智能、大数据、云计算、区块链等现代信息技术融入专业课程（项目），新建或改造现代信息技术与专业融合类课程（项目），大力推进“AI+”课堂创新，培养学生的数字化能力并加强信息伦理教育。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	3
	修订要求
	探索构建课程知识图谱，着重解决课程知识点重复或缺失等问题，逐步建立学科专业知识、能力、素质图谱。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	4
	修订要求
	及时将学科前沿知识、最新科研成果，行业发展新技术、案例，国际标准与规则等引入课堂、引进教材，体现前沿性、时代性、创新性。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	5
	修订要求
	实验课、综合实践实行项目制管理，所有课程均应列出具体项目。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	6
	修订要求
	应用新技术、新方法、新工艺、新标准更新实验教学内容，增加综合性、设计性、创新性、探索性实验、实践项目比例。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	7
	修订要求
	实验学时在32学时及以上的须独立设课

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	8
	修订要求
	多门课程内的分散性实验须按实验项目重构教学内容，设置综合性实验课程。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	9
	修订要求
	鼓励开设实验选修项目，为学生提供更多的优质实践资源。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	10
	修订
要求
	鼓励融合多门课程知识与实践，开设综合性大实习，提高学生解决复杂问题的能力和创新创造能力，每个专业开设的综合性大实习应不少于1门。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	11
	修订
要求
	根据学科专业及不同课程的特性，建立分类、分段推进课程与教材内容动态更新机制；实行课程准入与退出制度。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	12
	修订
要求
	大力推动农工、农理、农文、文理等不同学科知识的交叉融合，打造学科交叉融合课程。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	13
	修订要求
	依托教师科研课题，开发“科教融汇项目式课程”，吸纳本科生开展高水平科学研究；与企业联合开发“产教融合项目式课程”，以关键技术问题引导学生开展创新创业实践。鼓励与学生毕业论文（设计）、大学生创新创业训练项目、学科竞赛项目等一体化设计。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	14
	修订要求
	将创新创业教育融入人才培养全过程，鼓励校企合作开设“专创融合”课程，挖掘和充实专业课程的创新创业教育资源，将创新创业理念、知识与专业教育有机融合。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	15
	修订要求
	对标国际同类、高水平专业确定课程及教学质量标准，引进国外优质教育教学资源，探索“在地国际化”发展新路径，开设海外名师讲堂、全英文课程等国际化课程，增强学生本土国际化体验。

	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	

	16
	修订要求
	每个专业至少新建（改造）信息技术与专业融合、专创融合、学科交叉等交叉融合课程3门，开出全英文课程2门；建设科教融汇项目式课程和产教融合项目式课程各1门，并持续改进、逐步扩大课程覆盖面。各学院要积极开设面向全校的高水平通识类选修课程，开设学科前沿与科技创新类课程1门以上；农科类学院还应有计划、分批次开出以粮食安全、人类健康、生态文明与乡村振兴等为主题的通识类选修课程5门以上，文科学院开设文史哲学与文明对话课程1-2门。


	
	已落实情况
	

	
	下一步计划
	


（4） 跨学院选课情况
（选用其他学院开设的课程，应特别就课程名称、学分学时、开课学期、开课方式等与开课学院提前沟通，以确保课程信息准确且能够开出）
本学院学科专业基础课、综合实践2个模块共开设课程X门，其中选用其他学院开设的课程有XX门。详单见《跨学院开设课程双方确认表》 。

4、 培养方案论证情况
（简述前期调研情况，修订工作小组人员组成情况，学院组织论证情况，学院教授委员会审定及党政联席会审核情况）


5、 新版方案的特色
[bookmark: _GoBack]（简述与2019版培养方案相比，2025版方案的亮点与特色）

6、 存在问题与建议
（选填）
